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Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à : 
Monsieur Jeannot Lepage 
Municipalité de Sacré-Cœur  
88, rue Principale Nord 
Sacré-Cœur (Québec) G0T 1Y0 
Téléphone : 418 236-4621, poste 35 
Courriel : dg@sacre-coeur.ca 

Urbanisme 

http://www.sacre-coeur.ca/
mailto:dg@sacre-coeur.ca
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OFFRE D’EMPLOI SAUVETEUR(ES)-MONITEURS(TRICES) 

 
 

Employeur : Municipalité de Sacré-Cœur 
88, rue Principale Nord 
Sacré-Cœur (Québec) G0T 1Y0 

Région visée : Haute-Côte-Nord 
Fin du concours : 1er mars 2025, 12 h 
Type de poste : Emploi étudiant, temps plein, temps partiel 

 
Description de l’organisme 
La Municipalité de Sacré-Cœur recherche les services de personnes responsables pour remplir la 
fonction de sauveteur-moniteur pour la saison estivale 2025 à la piscine municipale. 

 
Description 
Sous l’autorité du directeur des services techniques, le sauveteur-moniteur est responsable de 
l’ensemble des opérations, de la prévention des accidents, de la surveillance des baigneurs et toutes 
autres tâches connexes. 

 
Connaissances, habilités et qualités 
Avoir un grand sens des responsabilités, facilité à travailler en équipe, facilité à communiquer, être 
créatif, dynamique et autonome. 

 
Qualifications requises 
 Être âgé de 16 ans ou plus; 
 Détenir le certificat de sauveteur national et/ou moniteur de la Croix-Rouge. 

 
Salaire et avantages : 
 Salaire selon les conditions de la convention collective en vigueur (entre 17,83 $ et 18,92 $). 
 Le travail est d’une durée estimée de 9 à 10 semaines pour environ 30 à 40 heures par semaine. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prochaine séance du conseil, 
le 10 février2024, 19 h 

Loisir 
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        OFFRE D’EMPLOI MONITEURS (TRICES) 
TERRAIN DE JEUX ET CAMP DE JOUR 

 
 

 

 

 

 

 

 

Description de l’organisme 
 La Municipalité de Sacré-Cœur requerra les services de personnes dynamiques 

pour remplir la fonction de moniteur(trice) – terrain de jeux et camp de jour 
pour la saison estivale 2025. 
 
Description 

 Sous l’autorité du directeur des services techniques, le moniteur (trice) est responsable 
de l’ensemble des opérations, de l’animation, de l’entretien et de la sécurité des activités 
du terrain de jeux et du camp de jour. 
 
Connaissances, habilités et qualités 

 Avoir un grand sens des responsabilités, facilité à travailler en équipe, facilité à 
communiquer, être dynamique, créatif et autonome. 
 
Qualifications et scolarité 

 Être âgé de 16 ans ou plus, être étudiant dans un établissement scolaire, posséder des 
connaissances et/ou une expérience dans le domaine de l’animation et/ou du loisir. 
 
Salaires et avantages 

 Le travail est d’une durée estimée de 9 à 10 semaines pour environ 30 à 40 heures par 
semaine. Les conditions sont soumises à la convention collective de travail en vigueur 
(entre 16,15 $ et 17,15 $). 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à : 
Monsieur Jeannot Lepage 
Municipalité de Sacré-Cœur 88, 
rue Principale Nord 
Sacré-Cœur (Québec) G0T 1Y0 
Téléphone : 418 236-4621, 
poste 35 Courriel : dg@sacre-

Employeur : Municipalité de Sacré-
Cœur 88, rue Principale 
Nord 
Sacré-Cœur (Québec) G0T 
1Y0 

Région visée : Haute-Côte-Nord 

Fin du concours : 1er mars 2025, 12 h 

Type de poste : Emploi étudiant, temps plein, temps partiel 
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